Temeljem &lanka 6. Pravilnika o radu Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula
i &lanka 11. t&.5. Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova Dnevnog
centra za rehabilitaciju Veruda - Pula i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova Dnevnog centra za rehabilitaciju
Veruda - Pula, Ravnateljica dana 28. oZujka 2023.g. objavljuje

NATJECAJ
7Z.A ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

1. NJEGOVATELJ m/i — 2 izvrsitelja za rad na odredeno, puno radno vrijeme
(zamjena)

STRUCNI UVJIETL
Kandidat/kandidatkinja mora ispunjavati sljedece uvjete:

1.  za njegovatelja - odredene Elankom 23. Pravilnika o mjerilima za pruZanje
socijalnih usluga (“Narodne novine” 40/14, 66/15, 56/20, 28/21, 110/22)

2. za njegovatelia - propisane &lankom 11. .5. podtotke 5.4. Pravilnika o
unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda -
Pula i Izmjenama i dopunama Pravilnika:

- zavrSena osnovna Skola
- tecaj/osposobljenost za njegovatelja

Uz pisanu prijavu kandidati /kandidatkinje su duZni priloZiti:

1. Zivotopis

2. Izvadak iz matice rodenih

3. Presliku domovnice

4. Dokaz o stru¢noj spremi (preslika svjedodZbe)

5. Dokaz o zavr$enom tecaju za njegu (preslika uvjerenja)

6. Dokaz o radnom iskustvu (Elektroni¢ki zapis mirovinskog staZa Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje - ne stariji od dana objave natjecaja)

7. Potvrdu o nekaZnjavanju - ne stariju od dana objave natjeCaja

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno priloZiti svu
potrebnu dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti kod
zaposljavanja u skladu s ¢&lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19)
uz prijavu na natjeaj duZan je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje
//Popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%
C5%Alljavanju.pdf

Kandidat ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ako ispunmjava uvjete
natjecaja, pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na parvo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine”, br. 84/21),
duZan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to parvo I uz prijavu priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti odgovarajuce dokaze kojima dokazuje
ostvarivanje prava prednosti pri zapoS§ljavanju, a koji su sadrzani u ¢lanku 49. Stavak
1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rada (“Narodne novine”, br
84/21) 1 dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%za%?2
Oostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%
200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ako ispunjava uvjete
natjecaja, pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji podnesu pravovremenu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete
natjeCaja mogu biti pozvani na pisanu provjeru znanja - testiranje, usmenu provjeru
sposobnosti, znanja i vjestina (intervju), te psiholosko testiranje.

Prije izbora kandidata po natjecaju isti ¢e biti pozvan da predoci izvornike traZenih
isprava.

Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda - Pula zadrzava pravo ponistenja natjeaja,
odnosno, pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez obrazloZenja svoje odluke i bez
ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Obavjestavaju se podnositelji zahtjeva da se ovim javnim natjeajem svi prikupljeni
osobni podaci obraduju u svrhu njegove provedbe, da ¢e osobni podaci biti zaStiéeni
od pristupa neovlastenih osoba, te pohranjeni na sigurno mjesto i ¢uvani u skladu s
uvjetima 1 rokovima predvidenim pozitivnim zakonskim propisima, aktima i
odlukama Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula kao Voditelja obrade, a
sukladno odredbama Opce Uredbe i ostalih propisa koji se odnose na zastitu osobnih
podataka.

Osobni podaci podnositelja zahtjeva obraduju se temeljem ispunjenja pravnih obveza
Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula kao Voditelja obrade uz primjenu
organizacijskih i tehnickih mjera zastite.

Podnositelji zahtjeva mogu se prije njegovog podnoSenja upoznati sa svim pravima i
ostalim obavijestima u svezi s postupanjem s njihovim osobnim podacima,
upravljanja privolama i ostalog koja proizlaze iz Opce Uredbe o zastiti osobnih
podataka putem web stranice voditelja obrade - www. dczr-veruda. hr.

Svi kandidati podnoSenjem zahtjeva daju suglasnost Dnevnom centru za rehabilitaciju
Veruda - Pula da u njemu navedene osobne podatke koristi u svrhu kontaktiranja
(telefon; e mail adresa), da objavljuje na svojoj oglasnoj ploti 1 web stranici u svrhu



informiranja podnositelja zahtjeva, te u svrhu upoznavanja javnosti o donesenim
odlukama radi izvr$enja pravnih obveza Voditelja obrade.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja podnose se
Dnevnom centru za rehabilitaciju Veruda - Pula, Vidikovae 7, u roku 8 dana
od dana objave natjeCaja, s naznakom «Za natjecaj».

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati/kinje bit ée obavijesteni/e u zakonskom roku
uz povrat natjeCajne dokumentacije.
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